Versién 1.0

((( A N S E S Form. Certificacion Complementaria de Serviciosy Remuner  aciones
) PS6.285| ey N° 26.508 - Régimen Personal Docente Universita rio

Frente N° CLiIT |
1 1 1 1 1 1 1 1 |
Empleador Certificante Domicilio |Cod. Postal
L1 1
N° de Inscripcién/Cuenta | Teléfono Fuente Documental
I T O |
Apellido/s y Nombre/s Ne CUIVL
1 I I T B I |
Afiliado N° Tipo y N° de Documento Cl. No Expedida por
I||IIIII||IIIII|
- L . Dedicacién Decreto N° 1470/98 Desde Hasta Tiempo
Servicios Prestados como Docente Universitario - Car gos Desempefiados (1)
Exclusiva (2) Semi-exdusiva (2) | Imple (2) DIM|A|[D|M|A|D|[M]|A
(1) Detdlar todos los cargos desempefiados como docente universitario, con indicacion de cuales de ellos fueron prestados  frente de aumnos. Total Nomina
(2) Indicar cantidad de horas de céedra semanales. Total Interrupciones (2)
Total Servicios

Minigerio aj0,
Empleo y lad Social

Form. PS6.285 (Dorso)

Certificacion del Cargo a Considerar parala Aplica  cién de la Ley 26.508
1 - Cargo al Cese Desempefiado Durante 60 Meses Cont  inuos o Discontinuos o Cargos Desem pefiados en los U Itimos 60 Meses (**)
Remuneracion Actudizada

Cargo

2 - Mejor Cargo Desempefiado Durante 60 Meses Contin  uosen Toda la Carrera Docente Universtaria (***)
Remuneracion Actuaizada

Cargp

Importante: 1- Lainformacion requeridaen los rubros 1y 2 debera cumplimentarse en todos los casos.
2- 9 el cargp desempefiado fuera el de Rector, Vicerector, Decano o Vicedecano, laremuneracion acertificar serd la correspondiente & cargo de Profesor Titular Dedicacion

Exclusiva (art. 1° del Anexo de la Res. SSSN° 33/09).
3- 9 setratade unasolicitud formulada por un beneficiario la/las remuneraciones a consignar en los Rubros 1y 2 serén las vigentes ala fecha de emision de la certificacion.

Domicilio de Radicacién de la Fuente Documental:

Observaciones

El presente formulario reviste el caracter de decla  racién jurada, debiéndose cumplimentar sin omitir ni falsear ningGin dato, sujetando a los infractores alas
penalidades previgasen losarticulos 172 y 292 de | Cédigo Penal para los delitosde estafa y falsfi  cacién de documento.

Lugar y Fecha s / /
Frma y Sello Aclaratorio del Funcionario Autorizado
Tipo y N° de Documento

(**) Debera certificarse laremuneracion totd sin sujecién ala Base Méxima Imponible (art. 9 Ley N° 24.241) conforme €l art. 2° de laLey 26.508, regamentado por €l art. 6° de la Res. SSSN° 33/09,
excepto el sueldo anual complementario, sujetaal pago de gportes, por el desempefio del cargo ocupado a momento del cese definitivo en el servicio, sempre que el mismo se hubiera desempefiado
durante un periodo minimo de 60 meses continuos o discontinuos. S no se dcanzare dicho minimo, se certificar&laremuneracion actudizada de los cargos desempefiados en los tltimos 60 meses. En ambos
casos las remunereciones a certificar incluirén latotalided de los conceptos de car&cter remunerativo.

(***) Debera certificarse laremuneracion actuaizada del mejor cargo desempefiado durante 60 meses continuos de toda su Carrera Docente Universitaria



